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中德双元制职业教育 

2+2、3+2“证书班” 

项目说明 
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前     言 

为贯彻国务院印发的《国家职业教育改革实施方案》国发【2019】

4 号文件，以及四川省教育厅等六部门印发《四川省职业学校校企合作

促进办法》川教【2019】39 号文件要求，对标全球先进制造业国家，

接轨“中国制造 2025”，落实校企合作，培养我国自己的高水平教师

队伍，高技能职业技术人才，特将开设中德职业培训 2+2、3+2“证书

班”合作项目，说明如下： 

 

第一章    德国双元制职业教育 

德国，是欧洲最大的经济体，全球工业最发达的国家之一，宝马、

奔驰、保时捷、西门子、博世、阿迪达斯等品牌，历经百年，闻名于世。 

一个 8300 万人口的国家，拥有 2300 多个世界品牌，制定了 25 万

多个制造业的世界标准，其独有的“双元制”职业教育模式，功不可没。 

德国“双元制”职业教育，是德国的“国宝”，被誉为世界职业教

育的教科书，也被称为战后德国经济腾飞的秘密武器。 

   双元制，指学生在企业里接受职业技能的培训，同时，又在职 

业学院接受专业理论学习，因此，从双元制教育中毕业的学生，往往能 
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将理论知识和实际工作有效的结合在一起，在未来的正式岗位中，有更

出色的表现。 

在德国，多达 60%的学生选择进入职业教育，只有 25%的学生选择

大学深造。 

2017 年以前，德国双元制职业教育，仅针对欧盟成员国开放。 

第二章     德国 GFM 集团介绍 

一、 德国 GFM 集团： 

1984 年，德国 GFM 集团在哥廷根成立，总部位于德国首都柏林，下

属天空学院三个校区（https://www.gfm-gruppe.de/）。集团从最初纯

粹的岗前培训开始，提供 CAD 和 CNC 系列的进一步教育，发展成目前的

由广泛产品组合形成的职业教育集团公司。与此同时，300 多名员工在

专业和个人发展方面为 9000 多名学员提供支持，包括为全球行业领军

企业，提供标准的来自德国专家团队的培训指导课程，学院每年可容纳

3000 名新生入学。 
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目前，GFM 集团与 3000 家德国企业保持紧密合作，开设专业涉及 50

个公共事业领域，可颁发 1500 种证书，10 个职业范畴。 

天空学院的所有培训项目，都有证书，证书中关于资格证明和培训的

内容履历，都是符合德国法律的，证书在国际上享有很高的价值，能使毕

业生在通向德国的优秀工作岗位或者非德工作市场的道路上，具备更大竞

争力和升职潜力。 

 

上图中，蓝点是 GfM 集团在德国的常驻培训机构地点，灰点是流动的培训

机构地点。在中国上海、江苏、山东、四川等地设有运营和招生办公室。 

二、  开设专业： 

共开设 1500 个专业，其中，以下专业没有报名人数要求： 

电子类、工业控制和自动化、机械与传动技术、机电一体化、汽车机电一

体化、金属构造、机械设备-卫生设备技术、供暖技术与空调技术、水管

修理、酒店管理（客房服务类）、老年护理、健康与病人护理、健康与小

儿病护理、护工助理等。 
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其它专业的开设，如：CNC 数控切削加工等，可由国内学校提出申请，开

班人数不低于 25 人。 

三、 德国 GFM 集团部分负责人： 

                       

Annett               Yewen Shi               Matthias 

                          

第三章     2+2、3+2 办学模式 

一、基本目标： 

根据国内校方的专业设置，开设与德方相匹配的德国技能证书的培

训、考证工作。近期目标，以分段式培养模式，通过赴德参加 2 年的理

论强化培训与企业见习,考取德国技能证书，中长期目标，是建立中德

双方的师资、专业和教学管理等方面的深度合作与交流。 

二、 培养模式： 

           包括：选派实训老师赴德国培训、研习，选派德方老师赴国内校 
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方参与教学与研讨，组织学生赴德国进行德国技能证书的强化培训和

考证，开办“中德班”等培养模式。 

其中，2+2、3+2“中德班”学制模式如下: 

1、办学主体： 

由**职业技术学院、德国 GFM 集团共同开办中德职业培训班（鉴于

校区容纳学生数量有限，若德国 GFM 集团下属校区生源已满，我们将安

排德国职业教育联盟内其他合作校区）。 

 2、报名要求： 

⑴、年满 18 周岁。 

⑵、动手能力强，逻辑思维强，无犯罪记录。 

⑶、有一定外语学习能力和表达能力，德语 B1 水平。 

⑷、热爱生活、身体健康、严谨、守时、自律、诚信、务实者优先录取。 

3、学制： 

以 2+2 模式为例，第一、二学年在国内，第三、四学年在德国，共 4 年。 

4、 教学安排： 
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⑴、国内学习期间，根据校方总体安排，植入德语学习课程，约 780 课

时，出国前达到 B1 的德语水平，德语师资可由我方派驻到院校，每班

学生人数不低于 25 人，也可由院校自行安排师资。 

⑵、第三到第四学年， 学生经过我方综合考核，获得入学通知，在赴德

前，签署德国企业带薪职业培训合同，保障学生在德期间的生活费（不

低于每月 700 欧元生活补助，逐年递增），然后，赴德进行为期 2 年的

双元制职业培训。 

⑶、学习结束，考试合格，颁发德国职业院校的毕业证书及由德国手工

业协会（HWK）或德国工商业联合会（IHK）颁发的职业技能资格证书。 

三、职业规划： 

学生获得职业技能资格证书后， 

1、可由 GfM 集团继续安排在德国进行 1 年左右的学习,考取更高一级的

技师证。 

2、可申请在德国应用技术大学继续深造相关专业的本科和硕士学位。 

3、可由 GfM 集团推荐其在德正式就业，就业月薪不低于 2000 欧元，社

保满 5 年可拿永居，满 8 年可申请加入国籍，移民欧洲不是梦想。 

4、也可回国发展，成为行业专家。“中国制造 2025”，需要大量高素 

质的职业技术人才，预计到 2020 年，中国企业高技能人才缺口达 2200

万（数据来源： CCTV2）。 

第四章     16 大项目优势 

1、资源广：德国 GFM 集团、WBS 集团均拥有丰富深厚的教育资源和企业

资源，可以为学生争取到更好的待遇。 



 

 

 8 / 13 

德国双元制职业教育西南代表处                                                                                     133 0802 8313    028-86111508 

2、 免学费：德方企业提供全额赞助，学生不承担任何学费。 

3、 合法性：学生全部就读德国合法、正规的职业学院。 

4、享补贴：实习和学习同步，且提供实习薪资，根据不同专业， 

约 700-1000 欧/月(逐年递增)，以月均 850 欧/月计算（约合人民币

6,800 元/月），学习期间，每年可获得约合人民币 81，600 元的收入，

足以承担在德期间的吃住等生活费用，并有盈余，而在美国、英国、

澳大利亚等国留学，是没有这个福利的。 

5、高平台：学生全程在德国生活和学习，不仅能掌握国际化的语言，学

习最先进的德国工业技术，最正宗的德国工匠精神，还具备更加国际

化的思维，更加开阔的国际视野。 

6、学期短：中职或高职毕业生，经德方技能资格认证，学习时间可缩 

短 1 年。 

7、 可升学：毕业后可申请德国大学，继续深造。 

8、 文凭硬：期满合格，可获得欧盟认可的学校毕业证书和全球范围内 

行业认可的德国工商业行业协会（IHK）或手工业行业协会（HWK）

职业技能资格证书。 
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      9、保就业：百分百推荐就业，工种不同，平均薪资在 2000-2700 欧/ 

月，以月均 2200 欧/月计算（约合人民币 17600 元/月），假如工作

3 年，总共可获得 79200 欧（约合人民币 63 万元）。 

10、同待遇：同德国本土孩子拥有同等待遇，包括同等学校、同等补贴、

同等社保、同等就业等。 

11、可打工：我们派送的留学生，课余打工均属合法行为，非技术性工 

作（送报、送快餐、麦当劳/肯德基收银等），不低于 8 欧/小时，

技术性工作（最简单的是教德国人汉语），25-35 欧/小时。 

12、可旅游：持申根签证，直接畅游奥地利、比利时、丹麦、法国、德 

国、意大利、希腊、荷兰、挪威、葡萄牙、西班牙、瑞典、瑞士等

26 个欧洲国家，感受异国文化，领略美丽风光，这也是培养学生

国际视野的最好机会，正所谓，不观世界，何来世界观。 

13、照顾周：配备生活老师，及时向国内家长反馈情况，为学生提供各 

类帮助，比如心理调整、生活指导等，减少家长的后顾之忧。 

14、超高性价比： 

其他国家留学＝高额学费+高额生活费+不确定的未来 

德国职业教育＝低额学费+毕业工作保障+高额收入保障+移民保障 

15、学生毕业后，可留在德国工作，可以移民，也可直接回国发展。 

16、我们是德国 GFM 集团、WBS 集团授权的中国区运营和招生办公室。 

 

https://www.baidu.com/s?wd=%E5%A5%A5%E5%9C%B0%E5%88%A9&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E6%AF%94%E5%88%A9%E6%97%B6&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E4%B8%B9%E9%BA%A6&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E6%8C%AA%E5%A8%81&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E8%91%A1%E8%90%84%E7%89%99&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
https://www.baidu.com/s?wd=%E7%91%9E%E5%85%B8&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
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第五章     德国部分实习企业名单 

 

（实习企业每年都有调整） 

第六章       增值服务 

1、学生离境前的培训，包括：德国人文自然、社会制度、中西方差异、抵

德注意事项等。 

2、到达德国后，安排专人接机、落实住处、熟悉环境、银行开户、赠送在

校期间保险、入学注册等事项，并开展融入教育、安全教育、法律教育。 

3、有专职生活老师提供温馨服务，如生活指导、心理解压等，定期向家长

汇报学生的学习、生活情况等。 

4、学校将不定期的组织各类联谊活动，丰富课余生活。 

5、学习期间及毕业后，为学生落实实习和就业的企业。 

6、在毕业时提供就业推荐、职业规划等建议。 
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7、在德国期间，其它可能产生的问题，提供帮助及咨询服务。 

8、协助办理国内技能证书在德国的资格认证，学习时间可缩短 1年。 

第七章      相关费用 

德国双元制职业教育收费明细表： 

留学费用分析： 

一、 支出： 

序号 项目名称 费用金额 付费时间 备注 

1 德方学校注册费 5000 元/人 签约当日  

2 境外保险（办理签

证时，要求必须买

的） 

400 元/人 递交材料

前 

 

3 签证费及签证中心

费用 

1000 元/人 递交材料

前 

 

4 两次签证面试培训

费 

2000 元/人 递交材料

前 

 

5 德国学校管理费及

担保人+生活老师 

46600 元/人 获取签证

后 

 

6 资料翻译公证认证

费 

2000 元/人 递交材料

前 

入学通知+个人

资料 

7 综合服务费 1000 元/人 

 

 

签约当日 中文材料制作，

德国学校申请材

料制作，德国学

校联络，德国企

业联络和推荐 

9 合计： 人民币 5.8 万元 /人   

备注： 

1、 以上费用不包括德语培训费。 

2、 报名人数大于 25 人，优惠 5000 元/人。 
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人民币 5.8 万元/人， 

美、英、加、澳等国家，留学费用总支出需人民币 100-200 万元/人。 

二、 收获： 

1、 学习 2 年约 15 万元+工作 3 年约 65 万元，总收入约 80 万元人民币。 

2、 百分百推荐就业，年薪人民币 20-30 万元/人，而美、英、加、澳等

国家，学习期间没有收入，毕业不安排工作，就业竞争较大。 

3、 持有欧盟认可的德国职业技术学院毕业证书，还有全球范围行业认可

的德国工商业行业协会（IHK)或德国手工业行业协会（HWK）职业资 

格证书。 

4、 掌握全球最先进的工业制造技术和制造理念。 

5、 拥有更加国际化的视野，多元化的的思维方式。 

6、 沟通能力、协作能力更强。 

7、 26 个申根国家免签旅游，尽享欧洲国家的自然和人文风光。 

8、 社保满 5 年后可拿永居，8 年后可申请加入国籍，移民欧洲不是梦。 

美、英、加、澳等国家移民非常困难。 

9、  回国后，具有更大竞争优势，薪酬更高，职业生涯提升更快，必将得

到国内众多企业、产业园区甚至德企的极大欢迎，成为争相抢聘的对

象。（部分企业已经表达了非常强烈的需求愿望，如德国大众汽车、

瑞典沃尔沃、一汽丰田、法国神龙汽车、西门子、博世、富士康、成

飞集成等） 

第八章      相关资质 

1、“德国 GFM 集团营业执照”、“ 德国 GFM 集团天空学院营业执照”、

“ 德国 GfM 集团颁发毕业证书资格”等三个资质证明文件。 
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2、“成都德易文化传播有限公司”资质证明文件。 

 

很多时候，选择比努力更重要！ 

德国双元制职业教育西南代表处 

成都德易文化传播有限公司    

联系人：李先生 

邮箱：wecan33@foxmail.com 

电话：028-86111508   13308028313 


